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CANTABRIA FLJA EN 30 LOBOS EL
GCUPO DE EXTRACCION PARA 2026

En 2025 se identificaron 25 manadas, una mas que en el seguimiento
anterior, y se estima que la poblacién alcanzé los 177 ejemplares al
final del verano. La especie ocupa ya el 80% del territorio regional

a Consejeria de Desarrollo Rural,

Ganaderia, Pesca y Alimentacion

presentd el 1 de junio el nuevo cupo
de extracciéon de ejemplares de lobo en
Cantabria para 2026, tras la publicacién
en el Boletin Oficial de Cantabria de la
Resolucién de 26 de mayo de 2026 (CVE
2026 4401).

Una poblacién en expansién

Los datos oficiales confirman que el lobo
mantiene una tendencia creciente en
Cantabria. En 2025 se identificaron 25
manadas, una mds que en el seguimiento
anterior, y se estima que la poblacion
alcanzé los 177 ejemplares al final del vera-
no. La especie ocupa ya el 80% del territo-
rio regional, con un incremento sostenido
tanto en namero de grupos familiares
como en area de distribucién.

El informe sexenal 2019 2024, remitido al
Ministerio para la Transicion Ecolégica,
concluye que el lobo presenta un estado
de conservaciéon favorable, con habitat
disponible y sin amenazas limitantes a
escala poblacional.

Una presiéon creciente sobre la gana-
deria

A pesar de esta situacién favorable para la
especie, la presion sobre la ganaderia con-
tinda siendo muy elevada. En 2025 se
registraron 2.669 ataques, con 3.427 ani-
males muertos y 273 heridos, afectando a
72 municipios, lo que supone mas del 70%
del territorio municipal de Cantabria.

Durante la presentacién, Angel Serdio
recordd que la resolucién se adopta “consi-
derando la evolucién poblacional de la
especie y las circunstancias que estdn
poniendo en grave riesgo la compatibili-
dad de su presencia con la ganaderia
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extensiva”, tal y como recoge el propio
documento oficial.

Un cupo total de 30 ejemplares

La resolucién establece que el cupo de
extraccion para 2026 serd de 30 lobos,
cifra calculada conforme a los criterios del
Plan de Gestion del Lobo aprobado en
marzo. El texto sefala literalmente que “el
cupo total de extracciéon de ejemplares de
lobo en Cantabria para el afio 2026 serd
de treinta (30) ejemplares”.

La distribucién territorial seré la siguiente:
e Zona 1 (zona lobera): 20 ejemplares

e Zona 2 (zona donde no debe haber pre-
sencia de lobos): 10 ejemplares

Esta asignacion responde a la necesidad de
actuar con mayor intensidad en las areas
donde la presencia de la especie genera
mds dafos o compromete la actividad
ganadera.

Controles ejecutados por Agentes del
Medio Natural

Los Agentes del Medio Natural seran los
Gnicos habilitados para ejecutar los contro-

les, que se activardn en funcién de los
dafios verificados, la identificacién de
manadas y la presencia de ejemplares no
integrados.

En el Parque Nacional de los Picos de
Europa, las actuaciones deberdn coordi-
narse con Asturias y Castilla y Leén,
siguiendo los protocolos de la Comisién de
Gestidon del espacio protegido. También se
prevé coordinacién con otras comunidades
auténomas en el caso de manadas com-
partidas.

Controles excepcionales si persisten
los daiios

La resoluciéon contempla la posibilidad de
autorizar controles excepcionales si, una
vez agotado el cupo, se siguen producien-
do danos “significativos por su cuantia,
recurrencia o concentracién temporal o
espacial”. Los ejemplares abatidos en este
marco se descontardn del cupo de afios
posteriores.

El cupo estara en vigor hasta el 31 de
diciembre de 2026.
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COAG ha cumplido 50 arnos. Medio siglo de lucha,
de dignidad y de resistencia en un pais donde el
campo nunca lo ha tenido facil. Cincuenta arios
defendiendo a quienes trabajan la tierra frente a
quienes, una y otra vez, han intentado reducirnos a
mano de obra barata, a paisaje de postal o a sim-
ples cifras en una hoja de Excel.

Los dias 21 y 22 de mayo se celebré la Asamblea
Nacional de COAG, un encuentro histérico en el que
se eligid al nuevo secretario general, Andrés
Géngora, v a la nueva Ejecutiva que guiard el
rumbo de la organizacién en los préximos anos. Una
Asamblea que no solo miré al futuro, sino que tam-
bién sirvié para recordar de dénde venimos y por
qué seguimos aqui.Porque mientras celebramos
estos 50 afos de conquistas, ahi fuera se estd orga-
nizando una ofensiva silenciosa contra el modelo
social y familiar de agricultura que COAG represen-
ta.

Lo llaman modernizacién, innovacion, inversion.
Pero en demasiadas ocasiones, detrds de esas pala-
bras se esconde algo muy distinto: la utilizacién del
campo espafol como un negocio financiero mas.
Fondos de inversion comprando miles de hectdreas.
Despachos lejanos decidiendo qué se cultiva en
Cantabriaq, en Sevilla, , en Murcia o en Extremadura.
Personas que jomas han pisado el barro apropidn-
dose de la tierra, del agua y de unas ayudas publicas
que deberian sostener a quienes viven del trabajo
del campo y mantienen vivos nuestros pueblos.

Nos dicen que eso es progreso. Pero, {progreso para
quién? (Para el joven ganadero o agricultor que no
puede acceder a una finca porque la especulacién
ha disparado los precios? {Para la ganadera o agri-
cultora que compite contra sociedades que acapa-
ran recursos? {Para los pueblos que se vacian mien-
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tras los beneficios vuelan hacia fondos que ni siquie-
ra tributan aqui?

El campo no necesita discursos vacios. Necesita futu-
ro. Y ese futuro pasa, inevitablemente, por el relevo
generacional. No por campafias con tractores nue-
vos cada cuatro afos, sino por politicas valientes que
garanticen acceso a la tierra, al agua, a precios jus-
tos y a condiciones dignas para quienes quieren que-
darse en sus pueblos y construir un proyecto de vida.

En esta Asamblea también hubo espacio para la
gratitud. Para reconocer a quienes han sostenido
COAG durante décadas. A quienes han peleado en
despachos, carreteras, ministerios y fronteras. A quie-
nes han sacrificado horas de suefo, familia y trabajo
para que esta organizacion siga siendo un referente:
A Miguel Padilla, por su capacidad de unir y buscar
consenso.

A Andoni Garcia, por su defensa incansable de la
ganaderia familiar de la cornisa cantébrica.

A Charo Arredondo, por su ejemplo, su entrega y su
valentia, abriendo caminos donde antes no los
habia.

Ellos representan lo mejor de COAG: compromiso,
sacrificio y una fe inquebrantable en la gente del
campo.

50 afios después, seguimos teniendo claro que nada
nos ha sido regalado. Cada derecho, cada avance,
cada conquista se ha logrado peleando. Y asi seguird
siendo. Porque mientras haya una sola persona dis-
puesta a defender la dignidad del campo, COAG
estara ahi. Con la misma rebeldia de siempre y con
mas razones que nunca para seguir dando batalla.

Que viva el campo.
Que viva la gente que lo trabaja.
Y que viva COAG, hoy y siempre.
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EL SECTOR LACTEO DE CANTABRIA SE

MOVILIZA FRENTE A GELTA (MERUELO) CONTRA

LA BAJADA DEL PRECIO DE LA LECHE

30 de marzo una contundente movilizacién frente a la

fabrica de Leche Celta en Meruelo, en respuesta al anuncio
de las industrias lacteas de aplicar bajadas de mas de 5 céntimos
en el precio de la leche en origen, y hasta 8-10 céntimos en Galicia.
Una medida que, segiin han denunciado las organizaciones agra-
rias, pone en riesgo inmediato la continuidad de cientos de explo-
taciones familiares.

I os/as ganaderos/as de leche de Cantabria protagonizaron el

La protesta fue convocada por UGAM-COAG y las demas
Organizaciones Agrarias , junto con las cooperativas y asociaciones
de razas, que llamaron a una participaciéon masiva ante una
situacién que califican de vergonzosa.

Acudieron alrededor de 200 ganaderas y ganaderosa las puertas
de Celta, donde se llevaron a cabo acciones simbélicas como tirar
leche frente a la fabrica.

Durante la jornada de protesta, se llamé al timbre para exigir ser
recibidos, pero se negaron a atenderles.

Rosario Arredondos “Esto me ha dolide mas que nunca®

Durante la movilizacion intervino Rosario Arredondo, ganadera
de Soba, miembro de la Ejecutiva de COAG a nivel estatal y
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representante en la Interprofesional Lactea (INLAC). Su interven-
cién fue una de las mas contundentes de la jornada:

“Soy ganadera desde hace 50 arios, y todavia bastantes mas, por-
que ayudé a mis padres ganaderos. Me duele muchisimo lo que
esta haciendo la industria, porque me siento en todas las mesas de
la interprofesional, con la Fenil. Son unos sinverglienzas y no creo
que me vuelva a sentar con ellos sin ponerles verdes.
Sinverglienzas, porque son unos sinvergiienzas...”

Arredondo, ademdés, denuncié que la industria utiliza la guerra
Ccomo excusa:

“Es mentira que esto se deba a la guerra. A primeros de marzo ya
me llamaron de Galicia porque les habian puesto en la mesa el
precontrato y ya venian diciéndoles que les iban a bajar de 5 a 10
céntimos. Lo de la guerra les ha valido ahora de escudo. Es menti-
ra lo que dice la industria”,

También alerté del impacto para el relevo generacional:
“Estamos haciendo un plan para que se incorporen jévenes, con
muchisimo trabajo, tocando todas las puertas. Asi los jévnes no
quieren incorporarse. Trabajamos 16, 18 o 24 horas. Si nos aprietan
asi, nos arruinan, los pueblos de Cantabria se acaban.”
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Luis Pérez Portillas “Esto mo es una negociacién, es una

imposicién”

El secretario general de UGAM-COAG, Luis Pérez Portilla, denuncié la
gravedad de la situacién y la falta de voluntad de didlogo por parte
de la industria:

“Las ofertas que tenemos encima de la mesa, con bajadas desde 5 a
8 céntimos, son injustificadas y temerarias. Hemos llamado al timbre,
los companieros de las otras OPAs junto conmigo, y nos dicen que no
nos van a recibir.”

Portilla explicd que la empresa justificd su negativa alegando falta de
tiempo:

“Me dicen que les hemos avisado con poco tiempo. Con el mismo
tiempo que ellos nos han puesto el contrato encima de la mesa, sin
ningdn tipo de negociacién. Es una imposiciéon.”

También detall6 el impacto de los costes de produccion:

“VYamos a sufrir esa bajada de precio y ese aumento de costes: mas de
un 40% en gasoil, mas de un 20% en fertilizantes, mas de un 20% en
plastico y la luz que usamos todos los dias.”

Y cuestiond el futuro del sector si contindan estas prdcticas. “Hace
pocos meses estaban como locos buscando litros de leche. Ahora que-
damos 700 ganaderos en Cantabria. Hemos perdido el 50%. Hablan
de relevo generacional, pero ¢qué futuro quieren para los jévenes con
estas bajadas temerarias? Eso se llama hipocresia.”

Portilla cerrd su intervencién con un mensaje claro: “Dicen que nece-
sitan mas vacas y mas explotaciones nuevas, pero a la vez quieren
leche mas barata. Pues que se pongan ellos a ordenar. Esto es una
auténtica vergiienza.”

Un sector al limite que exige soluciones
Las organizaciones convocantes alertan de que permitir a la industria
imponer unilateralmente los precios incumple la Ley de la Cadena

Alimentaria y aboca a Cantabria a depender de leche importada,
mientras las explotaciones familiares desaparecen.

La movilizacién de Meruelo se enmarca en un contexto de renovaciéon
de contratos obligatorios, donde las industrias estén presionando a la
baja pese al incremento de costes y a la fragilidad del sector.

Las organizaciones convocantes exigen a las industrias que rectifi-
quen, al Ministerio que actualice los costes oficiales, y a las administra-
ciones que garanticen el cumplimiento de la Ley de la Cadena
Alimentaria para evitar que cientos de explotaciones familiares se
vean obligadas a echar el cierre.

Compromiso de continuidad y exigencia de explicaciones
UGAM-COAG subraya que esta movilizacién no termina en Meruelo.
El sector exige respuestas claras y responsabilidades por parte de la
industria.

“Necesitamos alguna explicacién por parte de esta industria, porque
tenemos la constancia de que mete cinco o seis cisternas todos los dias.
Que nos dé una explicacién de los precios que esta ofertando en los
contratos. Nos dicen que nos van a avisar, pero no nos dicen cudndo;
poco menos que reirse de nosotros. Aqui vamos a venir a pedir esas
explicaciones, porque los ganaderos que tienen el contrato en sus
casas, que no quieren firmar, necesitan una explicacién, esa que el
que ha ido por las casas no les ha dado, el mismo que hace unos meses
fue a pedirles mas leche.”

Mensaje firme a la industria

Desde UGAM-COAG pedimos respuestas y recordamos que iremos a
aquellas industrias que ofrezcan contratos a la baja, contratos irriso-
rios, y se rian de nuestros productos y de nuestras granjas. Iremos
donde haga falta.
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CANTABRIA MANTIENE LAS RESTRIGCIONES
FRENTE A LA DERMATOSIS NODULAR CONTAGIOSA

La prorroga de medidas preventivas frente a la Dermatosis
Nodular Contagiosa (DNC) sera hasta el 31 de julio de 2026
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La Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia vy
Alimentacién ha decidido prorrogar las medidas preventivas
frente a la Dermatosis Nodular Contagiosa (DNC) hasta el 31
de julio de 2026, pese a que Cantabria contindia sin registrar
ningdn caso.

La decision se adopta en un contexto europeo y estatal cam-
biante, marcado por la eliminacién de las Gltimas zonas de
restricciéon en Espana y por la evolucién desfavorable de la
enfermedad en Italia.

Medidas prorrogadas

Se mantienen en vigor las restricciones aprobadas en 2025,
que incluyen:

- Suspensién de ferias, concursos, mercados y certdmenes
ganaderos.Excepciones: perros, gatos y competiciones ecues-
tres.

- Cuarentena obligatoria de 28 dias para animales sensibles
procedentes de otras comunidades.

- Control reforzado de movimientos y desinfeccién de vehi-
culos ganaderos.

La prérroga se justifica por tres factores claves

- La persistencia de focos en paises vecinos, especialmente
Italia.

- El aumento estacional de la actividad vectorial con la lle-
gada del calor.

- La indisponibilidad de vacunas en los bancos europeo vy
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nacional.Aunque Cantabria permanece libre de DNC, la
Consejeria insiste en que el riesgo de entrada sigue siendo
alto, especialmente en zonas con intensa movilidad ganade-
ra.

Espaiias fin de la dltima zona de restriccién

El Ministerio de Agricultura ha informado de un cambio
relevante: la Comisién Europea ha aprobado la Decisién de
Ejecuciéon (UE) 2026/694, que modifica el anexo Il de la
Decision 2025/2248.

El documento establece que:“se levanta la dltima zona de
restriccion, establecida por los focos notificados en el munici-
pio de Fiscal (Huesca), pasando a ser zona de vacunacién II.”
Con ello, toda Espafia queda Gnicamente bajo el esquema
de Zonas de Vacunacién | y ll, sin areas de restriccién activa.

Este cambio supone un alivio administrativo para los movi-
mientos ganaderos, pero no reduce la obligacién de vacuna-
cién en las zonas designadas.

Italias nuevos focos en Cerdeiia y situacion desfavo~
rable

Mientras Espana avanza hacia la normalizacion, Italia con-
tinda registrando focos. Los Servicios Veterinarios Oficiales
han notificado tres nuevos casos en el sur de Cerdena, detec-
tados el 14 de abril.Las autoridades italianas han aplicado
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SITUACION EN ESPANA

- Queda sin zonas de restriccién, tras levantarse la dlti-
ma en Huesca.

- Todo el territorio pasa a Zonas de Vacunaciéon | y II.
- La vacunacioén obligatoria sigue siendo prioritaria en
ambas zonas.

SITUACION EN CANTABRIA

- Mantiene las restricciones hasta el 31 de julio de 2026.

- La regién continda libre de DNC, pero el riesgo de entrada
se considera alto.

- Se mantienen la suspensién de ferias ganaderas y la cua-
rentena de 28 dias para animales sensibles.

medidas contundentes:

- Sacrificio de los 178 bovinos de las explotaciones afectadas.
- Establecimiento de una zona de protecciéon de 20 km y
una zona de vigilancia de 50 km.

- Vacunacién obligatoria en toda la isla.

- Prohibicién de movimientos de ganado vacuno desde
Cerdenia.

Italia acumula ya 80 focos, el dltimo antes de estos databa
del 29 de diciembre de 2025.

Riesgo estacional: primavera y actividad vectorial
El MAPA recuerda que la primavera incrementa la presen-
cia de insectos vectores, lo que eleva el riesgo de transmision.
El Ministerio subraya:“El aumento de actividad vectorial
pone de manifiesto la necesidad de cumplir de forma estric-
ta con la vacunaciéon obligatoria en las ZV-1 y II.”

Se recomienda especial vigilancia en:
- Animales de reposicion.
- Animales de nueva introduccién en zonas de vacunacién.

Bioseguridad: prioridad absoluta en las explotaciones
El documento ministerial insiste en reforzar las medidas de
bioseguridad:

- Control de vectores.

- Limpieza y desinfeccién de vehiculos.

- Gestion de visitantes y proveedores.

- Protocolos internos de manejo.

Estas medidas son esenciales para evitar la entrada del virus
en explotaciones libres.

Notificacion obligatoria:s deteccién precoz como
herramienta clave

El MAPA recuerda que: “Cualquier sospecha debe comuni-
carse a los Servicios Veterinarios Oficiales de las CCAA. La
deteccién precoz resulta critica.”

La colaboracién entre ganaderos, veterinarios y administra-
ciones sigue siendo la base del control sanitario.

Conclusiéns prudencia en Cantabria ante un escena-
rio europeo inestable

La decisién de Cantabria de mantener las restricciones se ali-
nea con un contexto sanitario que, aunque mejora en
Espaia, sigue siendo incierto en el entorno europeo. La
ausencia de casos en la regién no permite bajar la guardia:
la bioseguridad, la vigilancia y la vacunacién en zonas obli-
gatorias contindan siendo las herramientas mas eficaces
para proteger la cabafia bovina.
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XVI ASAMBLEA GENERAL DE COAG -

21Y 22 DE MAYO. MADRID.

EL AGRICULTOR ALMERIENSE, ANDRES
GONGORA, ELEGIDO NUEVO
SEGRETARIO GENERAL DE COAG

e Toma el relevo del histérico lider agrario, Miguel Padilla, que tras su etapa en la Secretaria
General de COAG pone punto y final a sus 32 afos de trayectoria en el sindicalismo agra-
rio.

e La ganadera de leche de Soba, Rosario Arredondo deja su cargo en la ejecutiva de COAG
tras 20 anos como responsable de los sectores Vacuno de Leche, Vacuno de Carne,
Apicultura, Asuntos Horizontales de la Ganaderia, del Plan Estratégico de la Ganaderia, de
Mayores y Dependencia, de Seguridad Alimentaria, la AESAN y de Energias Renovables.

e Por primera vez, la Comision Ejecutiva de COAG serd paritaria, con cuatro mujeres y
cuatro hombres. Ademas, se acomete un importante relevo generacional en la direccién.

8 - n278 - Campo Vivo
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Angdrés Gongora,
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vier Fatas, Isabel Vilalba,Antonia Maria Cruz
Angeles Santos y Oscar Salazar

ANDRES GONGORA: SOBERANIA ALIMENTARIA, MODELO
FAMILIAR Y JUVENTUD:
“La mejor defensa de Europa es producir sus propios alimentos”

LUIS PEREZ PORTILLA: MEMORIA, RECONOCIMIENTO Y FUTURO:
“COAG cumple 50 aros v si algo nos enseia nuestra historia es que
cada derecho conquistado en el campo se gané peleando”

nuevo Secretario General de COAG a nivel nacional, dentro
de una Comisién Ejecutiva que por primera vez en la historia
de la organizacién serd paritaria, con cuatro mujeres y cuatro
hombres.
Ademas, se acomete un importante relevo generacional al reducir
la edad media de sus integrantes de 61 a 49 afos. De esta manera,
la Comision Ejecutiva elegida durante la XVI Asamblea General de
COAGQG, celebrada durante el 21 y 22 de mayo en Madrid, queda
constituida por:
e Andrés Géngora, Secretario General de COAG. COAG Andalucia
e Jaume Bernis, ganadero de porcino en Lleida. JARC-COAG
o Angeles Santos, ganadera de ovino de carne y leche en Zamora.
COAG Castilla y Ledn.
e Javier Fatas. agricultor alfalfa y forrajes en Zaragoza. UAGA-
Aragén.
e Isabel Vilalba, ganadera de vacuno de leche y productora de alu-
bias en Lugo. Sindicato Labrego Galego (SLG).
e Maria del Carmen Pérez, ganadera en las Palmas de Gran
Canaria. COAG-Canarias,

EI agricultor almeriense, Andrés Géngora, ha sido elegido

o Oscar Salazar, productor de cereales y leguminosas en La Rioja.
UAGR-COAG La Rioja.

e Antonia Maria Cruz Tomés. explotacién de secano en Jumilla.
COAG Murcia.

DELEGACION DE UGAM-COAG

A la Asamblea asistid también una delegaciéon de ganaderas y
ganaderos de UGAM-COAG, integrantes del Consejo y de la
Ejecutiva regional, que participaron activamente en los debates
estratégicos y en el respaldo a los posicionamientos defendidos por
la organizacion cantabra.

RECHAZO A LOS$ ACUERDOS COMERCIALES

Durante su primer discurso como secretario general, Géngora ha
subrayado el rechazo frontal de COAG a los acuerdos comerciales
con terceros paises en los que la alimentacién actda como moneda
de cambio: "Son siempre los mismos los que pierden: los agricultores
v ganaderos tradicionales, tanto los nuestros como los de esos paises.
Y son siempre los mismos los que ganan: las grandes corporaciones

CONTINUA EN LA PAGINA SIGUIENTE ™ [9:n278- Campo Vivo
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y las macrocadenas de distribucién”. En esta linea, ha apelado
directamente al Gobierno para que se posicione con claridad y ha
defendido la soberania alimentaria como una cuestiéon de seguri-
dad estratégica para Europa: "La mejor defensa de Europa es pro-
ducir sus propios alimentos".

PREOCUPANTE AVANCE DE LA$ MACROGRANJAS
Goéngora también ha lanzado un aviso claro contra el avance de
las macro explotaciones y las macroplantas solares, calificGndolas
de amenaza directa para el modelo agrario que defiende COAG:
"Hay que rechazar con fuerza el avance de las macro explotaciones
y las macroplantas solares que arrasan territorios sin dar nada a
cambio”.

El nuevo secretario general ha reafirmado asi el modelo de agricul-
tura familiar como eje irrenunciable de la organizacién, exigiendo
que los apoyos publicos "lleguen a las personas, no a quienes solo
ven el campo como una cuenta de resultados”.

IMPORTANCIA DE LO$S JOVENES EN EL CAMPO

Gédngora ha dedicado una parte destacada de su intervencién a las
Juventudes de COAG, a quienes ha situado como "eje central” de los
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posicionamientos de la organizacién y ha reconocido como prota-
gonistas de "la agricultura méas moderna, mas dindmica y con
mayor reconocimiento social de toda nuestra historia”. En un men-
saje de claro respaldo generacional, ha advertido contra quienes
pretenden instalar el pesimismo en el sector y ha comprometido el
apoyo activo de las uniones a los jovenes que quieren instalarse:
"Vosotros sois la garantia de la seguridad alimentaria de este pais".

PARTICIPACION DE LA$S ORGANIZACIONES

AGRARIAS EN TODAS LAS DECISIONES

En clave institucional, Géngora tendié la mano al Ministerio, pero
sin renunciar a la firmeza:“El diGlogo no es un favor que se nos
hace: es una necesidad del pais”.Reclamé garantias para el futuro
de la concertacion agraria y la participacion del sector desde el pri-
mer dia en las decisiones de politica agraria. Ademds, introdujo un
concepto que marcard la agenda de COAG en los proximos anos:
la seguridad social alimentaria, que la organizacién pretende situar
en el centro del debate publico.

DISCURSO DE LUIS PEREZ PORTILLA
Uno de los momentos mds emotivos de la Asamblea llegd con la
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Lectura de ponencias

intervencion de Luis Pérez Portilla, coordinador estatal de
Juventudes Agrarias de COAG vy secretario general de
UGAM-COAG. Su discurso combiné memoria, reconocimiento y un
mensaje de futuro cargado de fuerza.Luis reivindicé los 50 afos de
historia de COAG recordando que cada derecho conquistado en el
campo se logré luchando.

Dedicé palabras de agradecimiento a quienes dejan la Ejecutiva
estatal: Andoni Garcia, Miguel Padilla, anterior secretario general,
y muy especialmente Rosario Arredondo, ganadera de leche de
Soba, primera mujer en la Ejecutiva de COAG vy figura clave para
UGAM-COAG.

Sobre Rosario, Luis afirmé: “Charo, creo que faltan palabras para
agradecer tu aportacion a UGAM y a COAG. Noches sin dormir,
madrugones, dejar tu granja en soga y plantarte en Bruselas o en
Madirid. No solo es tu trabajo, sino también el sacrificio completo de
toda la familia. La primera mujer en la Ejecutiva de COAG. Una
madre para muchos y, en especial, para Cantabria. En nombre de
COAG y de UGAM, gracias de corazén”.

El coordinador de Juventudes cerrd su intervencién con un mensaje
de continuidad y compromiso:“Mientras haya una sola persona dis-

CONTINUA EN LA PAGINA SIGUIENTE =»—>

puesta a defender la dignidad del campo, aqui estard COAG, con
la misma rebeldia de hace 50 afos y con mds razones que nunca
para seguir dando batalla”.

CLAUSURA DEL MINISTRO PLANAS

La clausura de la Asamblea corri6 a cargo del ministro de
Agricultura, Luis Planas, quien advirtié de los riesgos que supondria
una renacionalizacién de la Politica Agraria Comdan, subrayando
que el objetivo del Gobierno en la negociacién europea es claro: “ni
un euro menos en el nuevo marco financiero para la aplicacién de
la PAC en Esparia”. Planas defendié el papel central de la agricul-
tura familiar y profesional como eje del modelo agrario espariol y
remarcd la necesidad de seguir impulsando la incorporacion de
jévenes al sector. Enfatizé ademés que “solo es sostenible aquello
que es rentable”, en referencia a la viabilidad econdmica de las
explotaciones.

El ministro agradecié la interlocucién “leal y constructiva” mante-
nida con COAG vy trasladé su reconocimiento tanto al secretario
general saliente, Miguel Padilla, como a la nueva Ejecutiva enca-
bezada por Andrés Géngora, a quienes expresdé su voluntad de
mantener una relacién basada en el “didlogo, el acuerdo y el
respeto”.
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ROSARIO ARREDONDO GOMEZ, GANADERA DE LECHE DE $OBA

20 anos en la primera linea del campo esparnol

“"He dejado uihas y dientes defendiendo
nuestro sector y me siento orgullosa
de lo que he hecho”

Durante veinte anos, Rosario Arredondo ha sido una de las voces mas firmes, valientes y constantes del
campo espanol. Acaba de terminar un ciclo muy largo e intenso en la COAG estatal. En la dGltima etapa
ha sido responsable de los sectores Vacuno de Leche y de Carne, Apicultura, Asuntos Horizontales de la
Ganaderia, del Plan Estratégico de la Ganaderia, de Mayores y Dependencia, de Seguridad
Alimentaria, de AESAN y de Energias Renovables.

Ganadera antes que dirigente, mujer de tierra y de oficio, ha defendido con uias y dientes a quienes
producen la leche y la carne que sostienen este pais. Su historia es la de una vida entera entregada al
trabajo, a la familia, a la dignidad del sector y a la lucha sindical.

Hoy, al cerrar una etapa histérica en COAG, habla desde la emocion, desde la memoria y desde la ver-
dad de quien ha vivido cada batalla en primera linea. Esta es la conversacién intima y profunda con
una mujer que ha marcado un antes y un después en la ganaderia de Cantabria y de Espana.
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EL FINAL DE UN CICLO

Rosario, acabas de cerrar veinte afios en
la ejecutiva nacional de COAG. iComo
te sientes ahora que por fin has puesto
punto final a una etapa tan larga e
intensa?

Ha sido una etapa larga y muy trabajosa,
pero me ha servido de muchisimo. Es como si
hubiera ido a la universidad casi durante los
20 arios. He aprendido muchisimo, he hablado
con muchisimas personas, me he podido
defender en cuestiones que yo queria. He
dejado unas y dientes defendiendo nuestros
sectores y me siento orgullosa de lo que he
hecho. Por un lado tenia ganas de dejarlo por-
que ya los afos van cayendo y estoy cansada,
pero por otro me da pena porque depende-
mos de otros que vengan detrds y esperemos
que lo hagan tan bien o mejor que yo.

VOLVER AL ORIGEN: GANADERA
ANTES DE LA DIRIGENTE

Tus primeros pasos en $oba — iCémo
recuerdas tus inicios como ganadera en
$oba y qué te llevd dedicar tu vida a la
ganaderia de leche?

Mis recuerdos de cémo empecé de ganadera
son desde que era chiquitina porque iba a
todos los sitios con mi padre a las vacas. Me
encantaban desde que era pequeiia. Después,
ya sabes que aqui en los pueblos los nifios ayu-
dan mucho a sus padres. Es ponte aqui para
atajar una vaca, es tréeme una olla o tréeme
un caldero,... infinidad de cosas las que hacen
los nifios que tienen una familia ganadera. Ya
sabes ta bien lo que pasa.

Hice formacién profesional ganadera y ya me
quedé aqui con mis padres ayuddndoles.
Luego me casé a los 19 afios con un ganadero
y a partir de ahi ya las cosas eran mas serias
porque con mis padres hacia lo que me man-
daban, pero después ya habia que pensar,
habia que programar, habia que tener mas
responsabilidad ,... pero disfrutado con lo que
he hecho, y si volviese a repetir mi vida, volve-
ria a ser ganadera.

éQué te movié a implicarte en UGAM
COAG?

Como yo era muy curiosa, muy activa y creia
mucho en nuestro sector de vacuno de leche,
empecé a ir a todas las reuniones de UGAM,
pero desde hace mucho, cuando se inicié casi
hace 50 afios y siempre me interesaba todo lo
que alli se hablaba. Yo también daba mis
puntos de parecer y asi fui enganchdndome.
Llevo unos 36 anos dentro de la ejecutiva de
UGAM. Son muchos arios, pero siempre hemos
participado mujeres y hombres. Nunca hemos
tenido que buscar la paridad en UGAM, a
veces hemos estado hasta mds mujeres que
hombres en el Consejo y en la Ejecutiva. Ahi es
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SOBRE LAS INDUSTRIAS LACTEAS:

“Han sido unos hipécritas porque en ningdn
momento nos habian dicho que habia que bajar la
leche...Senti que retrocediamos cuarenta arnos
cuando la industria volvié a bajar el precio de la
leche de forma unilateral.”

donde empecé mi etapa sindicalista y luego
fue cuando di el salto a la ejecutiva nacional
de COAG. Fui la primera mujer en participar
en la ejecutiva nacional y creo que de todas
las Organizaciones Agrarias. En la COAG estu-
ve unos 10 aios sola con mis otros 7 comparie-
ros.

LA LLAMADA DE COAG

Cuando te propusieron formar parte de
la ejecutiva nacional, iqué sentiste? iTe
dio vértigo? iQué te hizo decir que
$i?éCémo se lleva la carga de defender
los derechos de ganaderos y ganaderas
de toda Espaiia desde una mesa donde
se decide tanto?

Cuando me propusieron asistir a la ejecutiva
de COAG, yo no queria de ninguna manera
porque soy muy pueblerina y me daba miedo
ir a Madrid a una responsabilidad tan grande.
No conocia a casi nadie de los miembros que
habia en la ejecutiva, que son de diferentes
autonomias... Pero por otro lado, también me
sentia orgullosa de que se hubieran fijado en
mi, que podria valer y tiré para adelante. La
carga de defender los derechos de los ganade-
ros me animé lo que maés. Yo veia que la
ganaderia tenia que seguir, que es muy
importante en nuestro pais. Habia que cam-

e

biar muchas cosas, mejorar muchas cosas y eso
me hizo salir para adelante.

En Madrid hemos peleado muchisimo. Ha
habido dias en los que, después de reuniones
durisimas —en el ministerio, en las interprofe-
sionales, donde fuera—, he acabado llorando
de la impotencia. Muchas veces no conseguia-
mos nada, no nos entendian, y la sensacién era
de chocarte contra un muro. Y adn hoy siguen
sin entender muchas cosas.

Pero también hemos logrado avances impor-
tantes. Y cuando escucho a veces decir que las
Organizaciones Agrarias no hacemos nada...
yo, que he estado dentro, sé perfectamente
que si no fuera por las OPAs no habriamos
conseguido ni la cuarta parte de lo que se ha
conseguido. Falta mucho, claro que falta, pero
por eso hay que seguir.

Hace falta gente con arraigo, que sienta esto
de verdad. Porque no defiende igual un técni-
co que un ganadero o una ganadera que vive
cada dia lo que estd en juego. Y por eso es tan
importante que sigamos ahi, empujando,
aunque cueste.

Tenemos nuevo secretario general en
COAG, el almeriense Andrés Géngora, y
ademas la ejecutiva se ha renovado casi
por completo. iCémo ves ti este nuevo
equipo y qué sensaciones te transmite?
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La ejecutiva nueva que tenemos ahora esta
liderada por Andrés Géngora y se ha renova-
do en 3 personas, en mi, en el secretario gene-
ral que habia, Miguel Padilla, y Andoni
Garcia, que era responsable de organizacion y
llevaba también muchisimas cosas.

Valoro mucho la profesionalidad de Andrés
Gongora, que es un secretario general valiosi-
simo y va a saber conducir bien toda la ejecu-
tiva.

Ha entrado gente muy competente a la ejecu-
tiva de COAG. Muy profesional, que tiene
muchas ganas y que hacen un gran equipo y
yo tengo mucha fe en ellos. Es gente mas joven
que nosotros y que sabe muy bien por dénde
queremos ir la COAG y por dénde tenemos
que llevar al sector agrario.

HITOS QUE YA SON HISTORIA

Fuiste la primera mujer en presidir la
interprofesional lactea. iQué significd
para ti abrir esa puerta?

Después de unos afos en Madrid, ya dentro de
la interprofesional léactea, fui pasando por
varios cargos: primero vocal, luego vicepresi-
denta, también tesorera... hasta que llegd el
momento de asumir la presidencia. Y ahi tam-
bién fui la primera mujer en hacerlo, en una
interprofesional que redne a unas 26 o 27
organizaciones de todos los sectores a nivel
estatal. Para mi fue otra experiencia muy gra-
tificante.

Lo més duro fue que me coincidié con los afos
del COVID. Tuvimos que hacer muchisimas
reuniones por videoconferencia, y no es lo
mismo que estar cara a cara. Aun asi, trabaja-
mos muchisimo para diferenciar la leche de
otros productos. La leche es un alimento de
primera necesidad: estoy segura de que en el
98% de los hogares esparoles hay algdn pro-
ducto lacteo. Pero es un sector que estd cayen-
do en picado porque es muy sacrificado: son
365 dias al ario, sin descanso posible.

Desde la interprofesional hicimos mucha pro-
mocién a nivel estatal, europeo e internacio-
nal: del queso, de la mantequilla, de los Iacteos
en general, y de la importancia que tienen
para nuestro organismo, desde los nifios hasta
los mayores. Hemos trabajado muchisimo,
aunque a veces sentimos que no ha sido sufi-
ciente, porque el niimero de ganaderias sigue
bajando, y eso nos duele enormemente.
Ahora se estd preparando un plan para inten-
tar incorporar jévenes, porque en diez anos
nos vamos a jubilar muchisimos, y hace falta
relevo. Si no entra gente nueva, no sé qué va
a ser de esto. Para mi ha sido una etapa muy
buenaq, en la que he aprendido muchisimo y
en la que he hecho todo lo que he podido por
el sector.

También fuiste la primera mujer en pre~
sidir una cooperativa agraria en
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“Mis nietas son unas luchadoras igual que
nosotras; quizd alguna se quede con la
ganaderia, y para mi seria un gran orgullo”

Espaiia, Valles Unidos del Asén. iQué te
engeiid aquella etapa?

Fue por el afo 2000. En la ejecutiva nunca
habia habido ninguna mujer y estuve seis afos
al frente. La cooperativa iba muy bien, tenia-
mos muchos proyectos en marcha y todo fun-
cionaba sobre ruedas. Pero ya sabes como es
esto: a algunas personas les dolié ver que la
cooperativa avanzaba, y empezaron a circu-
lar bulos y mentiras, acuséndonos de cosas que
jamas habiamos hecho.

Al final, con todo aquello encima de la mesa,
nos tuvimos que ir para casa. Y todos los pro-
yectos que teniamos preparados se quedaron
en un saco roto, del que después ha costado
muchisimo volver a sacar algo adelante. Aun
asi, yo tengo la conciencia muy tranquila:
durante esos seis afos, junto con mis comparie-
ros de ejecutiva, hicimos todo lo que pudimos
para que la cooperativa siguiera creciendo.
Ademds, tuvimos un gerente excepcional. No
creo que vuelva a conocerse un gerente tan
valioso como Emilio Higuera. Peleaba hasta el
altimo céntimo para que los ganaderos reci-
biéramos lo méximo posible en unos afos que
eran muy duros. Aquella etapa me ensend
muchisimo.

MOMENTOS DUROS Y MOMENTOS QUE
ILUMINAN UNA VIDA

éCudles han sido los momentos mas difi-
ciles que has vivido en estos veinte aiios?
Una de las cosas que méas me ha dolido en
todos mis 20 afos como sindicalista ha sido
esta dltima bajada del precio de la leche. Me
ha dolido hasta el fondo del corazén.
Llevamos afios peleando por el paquete ldc-

teo, por la obligatoriedad de cubrir los costes
de produccién y por tener contratos firmados
entre industria y ganaderos. Lo hemos traba-
jado muchisimo, tanto en la interprofesional
como en el ministerio.

En una movilizacién le dije a los ganaderos
que no me iba a volver a sentar en la
Interprofesional con la industria. Han sido unos
hipécritas porque en ningin momento, el mes
anterior, no nos habian dicho que habia que
bajar la leche. Al contrario. Estdbamos hacien-
do un plan para la incorporaciéon de jévenes,
para buscar argumentos para que los jévenes
se animen a seguir. Ese palo fue un atropello.
Durante décadas, lo que decia la industria era
lo que habia. Si decian cuatro, eran cuatro,
aunque nosotros necesitdramos cinco para
poder vivir. Y yo pensé de verdad que con el
contrato ldcteo, con la Ley de la Cadena y con
el Real Decreto para cubrir costes, no ibamos a
volver a esa situacion.

Pero este invierno nos hemos quedado helados
cuando las industrias han bajado el precio uni-
lateralmente. Empezaron las grandes y las
demds tuvieron que seguir. Senti como si
retrocediéramos cuarenta afos. Me acordé de
mis padres, de cuando la industria pagaba lo
que queria y no habia nada que hacer.
Muchos ganaderos me llamaban el dia antes
de acabar marzo, preguntdndome si firmaban
o no. Y yo, en contra de lo que me pedia el
cuerpo, les tuve que decir que firmaran, por-
que si al dia siguiente no les recogian la leche,
iqué iban a hacer? Yo no podia cargar con esa
responsabilidad. Ha sido wvergonzoso. En
Galicia incluso hubo ganaderos que no firma-
rony les dejaron la leche sin recoger dias y dias.



Y ya sabemos que la leche es un producto
perecedero: si no la vendes, encima pierdes
mads, porque los animales hay que alimentar-
los igual v el trabajo no se detiene.

Lo peor es que ni siquiera sabemos cudl ha sido
el problema real de las industrias. No estd jus-
tificado. Antes de la guerra de Irdn ya habian
anunciado bajadas en Galicia, asi que no pue-
den escudarse en eso. Yo les pediria a las
industrias que no pueden hacer estas cosas.
Somos personas, vivimos de esto, y para pro-
ducir necesitamos estabilidad, no estar siem-
pre con la guillotina encima. No son formas.
En cuanto al futuro, las industrias no han con-
firmado que vayan a subir el precio en los pré-
Ximos meses, pero yo creo que va a hacer falta
leche. Hay poca en el mercado, cada vez
somos mas habitantes y la produccién baja.
Pero quizé cuando quieran reaccionar ya
haya caido otra tanda de ganaderos. En
Cantabria quedamos escasamente 700, y la
produccién ha bajado un 3 o un 4%.

iY los momentos que te han hecho decir
“ha merecido la pena”?

Lo que méds ha merecido la pena fue aquella
ovacién en 2006, cuando sali elegida para la
ejecutiva estatal de COAG en Lorca (Murcia).
Me senti en el cielo, lloré de ilusién y de ganas
de trabajar. ¥ lo mismo en la Asamblea de
Madrid: un bano de carifio, besos, abrazos,
agradecimientos... Me senti como pez en el
agua. Eso me ha cargado las pilas para toda
la vida.

EL RELEVO GENERACIONAL.

Tu hija Maria continida con la explota~
cion. iQué sientes al verla seguir el
camino?

Mi hija desde pequefia le han gustado muchi-
simo las vacas. Siempre estaba con nosotros,
con las vacas, y me siento muy orgullosa de
que se haya quedado aqui con la ganaderia
que empezaron mis padres y que hemos
seguido nosotros.

Mi hijo también estuvo ayudéandonos hasta los
20 afos, mientras estuvo estudiando. Nos
ayudé muchisimo. Incluso estando en la uni-
versidad, venia los fines de semana y nos hacia
las labores del abono, de la hierba y de todo.
Luego él eligié otro camino diferente y estd
fuera. También tiene una hija que, aunque le
gustan las vacas, tampoco le llama tanto la
atencién la ganaderia como a mis otras dos
nietas que se han criado aqui.

Siento mucho que la gente, con todo lo que
han trabaojando generaciones anteriores, se
eche por la borda para irse a la ciudad. Aqui
hay mucho trabajo, la verdad. Se trabaja
muchisimas horas y lo que tenemos que conse-
guir es precio para lo que producimos, pero
teniendo un precio digno, no hay cosa que
més se disfrute que ver nacer una ternera,
criarla, ordefarla,... ver plantar un arbol y
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“Cuando escucho a veces que las Organizaciones
Agrarias no hacemos nada... yo, que he estado
dentro, sé perfectamente que si no fuera por las
OPAs no habriamos conseguido ni la cuarta parte
de lo que se ha conseguido”

verle crecer y que dé fruto,... abonar los cam-
pos y poderles recoger...Hay que vivirlo para
saber las sensaciones que sientes cuando haces
eso y mi hija es de las que lo vive.

Tus dos mietas también llevan el sector
en la sangre. {Qué suefias para ellas?
Quiza lo lleven también en la sangre, porque
la verdad es que nos ayudan mucho. Conocen
todas las vacas. Mientras estdn estudiando no
tienen mucho tiempo, ... nos ayudan muchisi-
mo, ya son capaces de darnos un dia libre a
nosotras y ellas se encargan de toda la gana-
deria, asi que quizd algdn dia se pueda que-
dar alguna con todo lo que vamos haciendo
durante 3 generaciones. Para mi seria un
orgullo.

Mi hija y yo estamos llevando la ganaderia al
completo, no tenemos ningdn problema. A
veces en fuerza claro que nos ganan los hom-
bres, pero si no tenemos fuerza, buscamos
habilidades. Lo hacemos de otra manera, pero
lo hacemos. Nunca se nos pone nada por
delante y eso las nifias también lo ven. Son
unas luchadoras igual que nosotras. Ya te digo
que quiza alguna se quede con la ganaderia o
las 2, ... en principio son muy pequenas toda-
via y tienen que estudiar, pero para mi seria
un gran orgullo.

Yo nunca les dije a mis hijos que no se queda-
sen aqui, jamds se lo dije, porque yo he sido
aqui muy feliz y mi hija tampoco se lo va a
decir a las nifnas. Si quieren quedarse, se que-
dardn y las ayudaremos en todo lo que poda-
mos y seguir@n tirando adelante, igual que

e

hemos tirado nosotras en cuestion de género.
Da igual hombre que mujer, que en el nos
podemos ganar la vida todos y todas. Esto es
muy digno y no lo podemos echar todo por la
borda porque lo que estamos haciendo es pro-
duciendo alimentacién y cada vez somos mas
habitantes en el mundo. Sin comer no vamos
a estar.

En los pueblos ya quedamos muy pocos y
tenemos muy pocos servicios. Pues qué menos
que poder tener un buen coche para tener
que ir al hospital, que le tenemos lejos,... Nos
estamos quedando sin muchas cosas en los
pueblos por los pocos habitantes que somos,
pero tenemos que luchar por eso y por poder
continuar.

Hablemos de las personas que te marca~
rone. éQuiénes han sido las personas
mas importantes en tu trayectoria y a
quién te gustaria agradecerle algo
piiblicamente?

Las personas a quien mads le agradezco lo que
he sido y lo que soy es a mis padres. Mis padres
me han querido con locura, me ensefaron lo
que es el trabajo en el campo, me ensefiaron a
ser una persona honrada, me ensefiaron a
tener educacién, a tener carifio, a ser buena
gente y yo aprendi muy bien. Lo aprendi muy
bien de ellos. Estoy muy orgullosa de los padres
que tuve. Me ensefiaron a trabajar y a valorar
lo que hacemos en el campo. Mi padre, sobre
todo, porque de pequeiiina estaba siempre
con él, me ensené a disfrutar de cada cosa que
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haciamos. Y mi madre, que fue una luchadora
vy murié con 88 anos, me ensend de todo.

Lo mismo nos pasa ahora a nosotras: tanto yo,
como mi hija y mis nietas sabemos ordenar,
cuidar el campo, injertar érboles, hacer mer-
meladas, hacer chorizos... Toda la cultura que
tenian mis abuelas y mis padres nos la han
transmitido, y nosotras se la estamos transmi-
tiendo a las nifas. Y estamos muy orgullosas
de ello.

También le tengo que agradecer mucho a mi
marido que siempre me ha apoyado muchisi-
mo para ir a las reuniones . Siempre le agra-
dezco con todo mi corazén lo que me ha apo-
yado y nunca me ha puesto ninguna pega.
Quiero agradecerle tambien a Luis Pérez
Portilla por estar en la secretario general de
UGAM. Un chico joven con muchas ganas y
que va a ser muy valioso para la organizaciéon
para las generaciones venideras.

También tengo que agradecer mucho a
Miguel Lépez, que vino a buscarme para ir a
la Ejecutiva a Madrid. Le agradezco a mis
compaiieros que han estado en la Ejecutiva, a
Miguel Padilla, a Andoni, a tantos, ... a Gaspar
Anabitarte, que para mi ha sido un gran
maestro, que nunca le agradeceré todo lo que
he aprendido de él. También a Alejandro
Mazorra quien hace tantos afios nos recibia
con mucho carifio a las mujeres que estdba-
mos en la ejecutiva con él. Ha sido un hombre
muy valioso para Cantabria y para UGAM.
Tengo muchisima gente que me quiere mucho
v que me ha cargado las pilas hasta el dia que
deje de existir.

CONSE)JOS PARA OQUIENES VIENEN
DETRAS

$i una joven o un joven te dijera hoy que
quiere empezar en el sector, iqué le diri~
as?

Si un joven me pregunta algo sobre el campo,
yo siempre he sido positiva, por mal que
hayan ido las cosas, porque ya te digo que
econémicamente nunca nos ha sobrado nada
a los ganaderos. Ahora es cuando mejor esta-
mos, porque ya tenemos maquinaria. Antes se
trabajaba de una manera muy dura. Pero
ahora yo a un joven le diria, y sobre todo, si
tiene una ganaderia montada por sus padres
o sus abuelos, que no la desaprovechen, que es
un trabajo muy digno, muy bonito, muy gra-
tificante y que lucharemos sindicalmente con
uias y dientes. Seguiremos luchando porque
paguen lo que tienen que pagar por nuestro
producto, que no duden,... que si les gusta que
se queden en el campo. Hay mucho futuro en
el campo y cada vez va a haber mas porque
estd vacio. En el campo no vamos a pasar
hambre. Tendremos donde sembrar una
patata, donde sembrar un pimiento,...tendre-
mos unas gallinas que comerdn maiz, que le
sembraremos, que mataremos un ternero y
comeremos y beberemos leche,... Otra cosa es
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“A mis padres les agradezco lo que he sido y lo que soy; me ensefiaron a
trabajar, a ser honrada y a disfrutar del campo.
A mi marido le agradezco con todo mi corazén lo que me ha apoyado,

sin ponerme nunca una pega.

También doy las gracias a Miguel Lopez, a mis companeros de la
Ejecutiva, a Miguel Padilla, a Andoni, a Luis Pérez Portilla, a Gaspar
Anabitarte, que ha sido un gran maestro, y a Alejandro Mazorra, que
siempre nos recibié con carifno. Tengo muchisima gente que me quiere y
que me ha cargado las pilas hasta el dia que deje de existir.”

si no les gusta, tampoco quiero obligarles, pero
al que le guste el campo, que no dude en
quedarse.

Yo empecé con el carro y la yegua después, ya
unos afos después y con muy pPocas vacas.
Después compramos un tractor pequeiiito.
Pagamos el 20% de intereses para poderle
comprar, que si ahora se pagasen esos intere-
ses, entonces nos moririamos de necesidad.

Y luego hemos ido evolucionando.

Claro, mi marido y yo hemos trabajado
muchisimo, pero hemos ido saliendo adelante
y cada afo podiamos comprar una cosita mas.
Y asi nos hemos ido poniendo pues un poco al
dia. No te puedes quedar atrds tampoco por-
que entonces te come la miseria, pero tenien-
do ilusién, te animas a trabajar.

Los nifos viven aqui de diferente manera que
en una ciudad. Aqui somos auténomos y te
puedes sentar debajo de un arbol y mirar el
paisaje y no te rifie un jefe, aunque la verdad
es que mucho tiempo no te da para sentarte,
pero somos auténomos y podemos hacer lo
que queramos dentro de una normativa.

Hay muchisimos trabajos peores que el nuestro
y aqui se disfruta mucho y se vive una vida
muy bonita.

iQué te gustaria que quedara de tu paso
por UGAM, por COAG y por el sector lac-
teo?

Como Charo Arredondo, me gustaria que de
mi paso por UGAM y por COAG quedara claro
que he hecho todo lo que he podido por el sec-
tor agrario, especialmente por el de leche y
vacuno de carne. Voy a seguir luchando cada
dia de mi vida. No sé hacer otra cosa que tra-
bajar por los demés, y estoy orgullosa de lo
que he hecho, con la conciencia muy tranqui-
la.

QOjald muchos jévenes sigan mis pasos. No lo
digo por orgullo, sino porque, igual que he tra-
bajado mucho, también he disfrutado muchi-
simo. Quiero ver a jévenes en el campo. Aqui
estoy para lo que necesitéis: para llamarme,
para venir a verme, para conocer mi modo de
vida. Tengo el teléfono abierto y las puertas de
mi casa abiertas para quien quiera.
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EL FUTURO
DEL CAMPO
[ES NUESTRO

COMPROMISO]

Apoyamos a agricultores, ganaderos
y empresas agroalimentarias con
soluciones financieras adaptadas.

CONTACTO

Pusdes contactar con nuestre departamento de Agro en! agrofEoras

OFICINAS EN CANTABRIA

Santander - Torrelavega - Caberan de la Sal - Potes - Castro Urdlales - Relnasa. Fi
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EL QUESO CANTABRO:

voces del sector para un
futuro mas fuerte

El queso cantabro vive un momento dalgi-
do. Con una produccién muy ligada al
territorio, un tejido de pequenas queseri-
as repartidas por toda la regién y un
reconocimiento creciente entre consumi-
dores y hosteleria.

El sector afronta un punto de inflexién:
cémo crecer sin perder identidad y

¢5mo convertir su enorme potencial =7

en una estructura sélida y econdmi-~
camente viable a largo plazo.

Estas fueron algunas de las claves que |

dej6 el Il Congreso del Queso de
El
Diario Montaiiés y celebrado en el

Cantabria, organizado por

Nuevo Molino de Puente Arce. Un

encuentro que reunié a ganaderos, queseros, técnicos, investigadores, hosteleros y representantes institucionales.
Desde UGAM COAG acudimos para escuchar, analizar y recoger las lineas estratégicas que marcaréan el

futuro del sector.

El congreso encadené ponencias de un nivel excepcional, con especialistas que mantuvieron la calidad técnica vy el rigor del

sector quesero de principio a fin.

UN PRODUCTO QUE E$ CULTURA,
ECONOMIA Y PAISAJE

A lo largo de la jornada se repitié una idea:
el queso cantabro no es solo un alimento. Es
patrimonio cultural, es identidad ganadera,
es motor turistico y es también economia
para decenas de familias ganaderas y que-
seras.

Sin embargo, ese valor no siempre se traduce
en estructuras fuertes. Persisten retos como:
o La debilidad de las Denominaciones de
Origen.

o La falta de orientacién del consumo hacia
productos de calidad diferenciada.

o La atomizacién del sector, con microem-
presas que trabajan casi en solitario.

o La tensidn entre artesania e industria, que
condiciona precios, volimenes y expectati-
vas.

EL CONSUMO QUE NO SE APROVE-
CHO... Y EL QUE PUEDE VENIR
El catedratico Fernando Collantes recordd
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que, cuando a principios de los 2000 se
diversificd el consumo de ldcteos, el queso
cantabro no logrd posicionarse como debia.
Falté estrategia, falté comunicacién y faltd
pedagogia hacia el consumidor.

Aun asi, el mensaje fue optimista: hay mar-
gen para crecer en valor, no solo en volu-
men. El reto es claro: convencer al consumi-
dor de que el queso de calidad es una inver-
sién en cultura y territorio.

HOSTELERIA: UN ALIADO
IMPRESCINDIBLE

El empresario José Maria Lafuente subrayé
que buena parte del crecimiento del sector
viene de la mano de la hosteleria. La expe-
riencia de la mozzarella en Espafia —que
pasé de ser un producto desconocido a un
ingrediente cotidiano— demuestra que la
innovacién culinaria puede transformar el
mercado.

Hoy, segin comentd De la Fuente, los quesos
frescos y rallados viven un auge notable,

impulsados por el consumo diario y por la
restauracién. “Una tendencia que seguird
creciendo”.

COOPERAR PARA AVANZAR:

LA FUERZA DEL ASOCIACIONISMO
César Campo, ganadero de Bejes, quesero y
presidente de Cantabria Queseraq, insistié en
un mensaje: “Aqui se pueden hacer quesos
extraordinarios; no debemos conformarnos
con hacerlos buenos”.

Recordd que ya trabajan 15 queserias unidas
y que esta cooperacion ha permitido avan-
ces con la Administracién, como la mejora de
los protocolos de inspeccién. Aun asi, insistid
en que queda camino por recorrer: es
imprescindible ampliar alianzas con otras
consejerias, impulsar la promocién conjunta
y abrir mercados fuera de Cantabria.
Subrayé que el sector tiene capacidad para
elaborar quesos extraordinarios, pero para
crecer hacen falta formacién técnica, mar-
keting, gestion empresarial y un mayor



nimero de socios que garantice sostenibili-
dad y verdadera capacidad de representa-
cion.

FORMACION: LA TECNICA QUE 303~
TIENE

AL SECTOR

La biéloga Maria Arroyo recordé que la for-
macién quesera reglada es reciente y toda-
via insuficiente. Aunque Cantabria cuenta
con centros de FP que imparten médulos
especificos, el sector demanda maés especiali-
zacion, mas investigacion aplicada y mas
transferencia de conocimiento.

La técnica, insistid, serd clave para resolver
muchos de los retos que hoy frenan el creci-
miento.

ARTESANIA E INDUSTRIA: DO$S RITMOS
QUE CONVIVEN CON DIFICULTAD

El debate entre produccién artesanal e
industrial volvié a aparecer. Mientras la
industria gana espacio en los supermercados
y en el consumo masivo, los artesanos se
enfrentan a costes mds altos, ritmos maés len-
tos y un mercado que no siempre entiende la
irregularidad como valor.

José Maria Alonso, de Quesobaq, lo resumié
con claridad: competir en la carrera indus-
trial desde la artesania es casi imposible. Y
recordd que en paises como Francia la irre-
gularidad se celebra, mientras que aqui se
penaliza.

LA LECHE: LA BASE QUE NO SE PUEDE
OLVIDAR

El presidente del Colegio de Veterinarios,
Fernando Ruiz, puso el foco en la materia
prima: la leche. Tal y como indicé su presen-
tacién, “la leche puede considerarse casi
€omo un ser vivo”.

Hablé de pardmetros como la kappa casei-
naq, la grasa o los rendimientos queseros, ele-
mentos que condicionan la calidad final y
que deben formar parte del debate estraté-
gico del sector.

APORTACION DE MARCELINO REAL

Marcelino Real, maestro quesero de La
Arteserena, aporté una mirada fresca sobre
cémo la digitalizaciéon también esta transfor-
mando al sector. Explicé que, gracias a las
redes sociales, se han empezado a romper
esos muros invisibles que tradicionalmente
separaban a los queseros. Su iniciativa de
clasificar y compartir la historia visual del
queso le llevé a crear comunidades como
Quesos del Mundo, un grupo que hoy redine
a casi 30.000 miembros y que funciona
como punto de encuentro, aprendizaje y
apoyo mutuo. Para Real, la clave es clara:

CONTINUA EN
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César Campo, gar

Cantabria Queser

«los queseros nos tenemos que ayudar, por-
que todos tenemos el mismo problema, aun-
que el queso que hagamos sea muy diferen-
te». Una reflexién que resume la importan-
cia de la colaboracién en un sector tan diver-
so como vulnerable.

LA EXPERIENCIA DE TRANSFORMA-
CION DE QUESERIA EL PENDO

Andrés y Luis Pérez Portilla, ganaderos y res-
ponsables de la queseria El Pendo, en
Escobedo de Camargo, compartieron una de
las experiencias mas singulares del congreso:
la transicion de un modelo basado en queso
de oveja a uno centrado en leche de vaca
Jersey. Describieron este cambio como un
proceso complejo, tanto en lo técnico como
en lo comercial, pero necesario para adap-
tarse a su territorio y a las posibilidades rea-
les de su explotacion. La Jersey, explicaron, es
la raza que mejor encaja con su tipo de pro-
duccién y con las condiciones de su zonaq,
aungque su manejo y su queso exigen una
elaboracién distinta y un consumidor dis-
puesto a descubrir nuevos matices. El esfuer-
zo ha dado frutos: el afio pasado su queso
obtuvo un oro en los World Cheese Awards,

LA PAGINA SIGUIENTE =»—>
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> de Bejes, quesero "presidente d
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un reconocimiento internacional que confir-
ma el acierto del camino emprendido.
Actualmente cuentan con 60 vacas y 200
ovejas, de las que solo elaboran queso de
manera puntual, y complementan su activi-
dad con visitas guiadas a la granja, una via
de diversificacion que acerca al pdblico a la
realidad del campo. En su intervencién tam-
bién alertaron sobre el declive del ovino en
Cantabria, una tendencia preocupante que
amenaza la continuidad de muchas explota-
ciones. Luis Pérez Portilla, ademds de pro-
ductor y secretario general de UGAM COAG,
subrayé la gravedad de la caida de los pre-
cios de la leche en origen, una situacion que
calificé de insostenible. Se pregunté qué
modelo de leche quiere realmente la indus-
tria cuando promueve bajadas tan temera-
rias, especialmente en un pais que necesita-
ria 300.000 vacas mds para garantizar la
estabilidad del consumo.

LA DIVERSIFICACION COMO MOTOR:
LA EXPERIENCIA DE LA GRANJA
CUDANA

Carolina e Ibén Entrecanales, responsables
de la Granja Cudafa, en Labarces
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José Luis Pérez (Diario Montaiiés) dirigé Ia
side:Quesos Lupa); Angel Polo (Exclusivas A

(Valddliga), compartieron su recorrido como
ejemplo de cémo la diversificaciéon puede
transformar una explotacién familiar. Su
proyecto comenzé con la producciéon de
leche y dio un primer salto con la venta de
leche pasteurizada en mdquinas expende-
doras, una iniciativa que les permitié acer-
carse directamente al consumidor. Mas tarde
incorporaron la transformacién en quesos,
postres y otros derivados, ampliando su catd-
logo y reforzando el valor anadido de su pro-
duccién. Con el tiempo, descubrieron que las
visitas guiadas a la granja se convertian en el
eje central de su modelo de negocio, hasta el
punto de ser hoy una actividad con gran
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protagonismo.

Su experiencia demuestra que, en un contex-
to rural cambiante, la combinacién de pro-
duccién, transformacién y divulgacién puede
abrir nuevas oportunidades para las explo-
taciones familiares.

EL VALOR CORAL DEL CONGRE$O:
UNA MIRADA PLURAL DEL SECTOR

El congreso destacd por la riqueza y diversi-
dad de voces que pasaron por el escenario,
aportando una visién coral del sector quese-
ro cantabro. Maria Arroyo, de Laboratorios
Arroyo, profundizé en la importancia de la
técnica y la formacién especializada; Ménica

ria Alonso (Quesoba), Enrique
© Alimentacion).

ez (asesor

de los Santos y Javier Cacho, de El Tanel y
Son de Mar, abordaron el papel de la hoste-
leria en la valorizacién del producto; Elvira
Abascal, del Nuevo Molino, aportd la mirada
de la cocina de alto nivel; y Fernando
Llamosa y Miguel Crespo, del Grupo Riojano,
analizaron el potencial gastronémico del
queso en la restauracion contempordnea.
También intervinieron José Luis Martinez, del
certamen GourmetQuesos; César Ruiz, de La
Pasiega de Penapelada; Roberto Hoyos, de
Las Garmillas; Rubén Gutiérrez, de El Bardal;
Alvaro Pereda, de Ganaderia Arrabal; Aitor
Lobato, de La Lleldiria; y Radl Gémez
Tresgallo, de Queseria Tresgallo.
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@ Estamos cerca,
llegamos lejos.

Contamos con la tecnologia mas avanzada para
seguir siendo la compania de sequros lider en
el sector agropecuario.

— pA RS

F = " ; " ’ : F If_,,_ / e
7 | 8| | aR| | D] | S8 sore T Belavi
Fi . F, ? T = / = : g = —}J—

El-gurus Enhrlprnci-n Etpl.n-l:.u.l:innl:; RC ganndn Haq‘uln.uri.u.

Agrarios y retirada agricala

e Ui

Consulta a tu mediador en Cantabria
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UGAM-COAG recibe la Medalla al Mérito
de la Proteccion Civil por su labor
solidaria tras la DANA

La labor de la Organizacion Agraria se centré en reunir y canalizar 34 toneladas de
ayuda para los damnificados de la DANA que afecté a la Comunidad Valenciana y
algunas regiones limitrofes en octubre de 2024.

Trasladamos un reconocimiento especial a los ganaderos y ganaderas que colabora-
ron aportando enseres, ropa y materiales, demostrando una vez maés que la solidari-
dad del medio rural cantabro es un valor profundamente arraigado.

UGAM-COAG ha sido reconocida con
una de las Medallas al Mérito de la
Proteccion Civil otorgadas por la
Delegacién del Gobierno en Cantabria
por su participacién en la recogida, orga-
nizacién y envio de ayuda a los damnifi-
cados por la DANA que afecté grave-
mente a la Comunidad Valenciana en
octubre de 2024.

La distincién fue recogida por Luis Pérez
Portilla, en un acto celebrado en las
naves de Gamazo (Santander), presidido
por el delegado del Gobierno, Pedro
Casares, y con la presencia de represen-
tantes de los Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad del Estado, asi como de la con-
sejera de Presidencia, Isabel Urrutia, y la
presidenta del Parlamento, Maria José
Gonzdlez.

Reconocimiento a la solidaridad del
medio rural cantabro

La Delegacién del Gobierno destacé que
UGAM-COAG, junto a dos transportistas
y un colectivo de empleados piblicos,
logré reunir y trasladar hasta 34 tonela-
das de ayuda, demostrando “el compro-
miso, la cooperacidén y el heroismo” que
caracterizaron la respuesta cdntabra
ante la catastrofe.

En palabras del delegado del Gobierno,
los colectivos premiados representan “lo
mejor de la condicién humana: la solida-
ridad”, subrayando el esfuerzo desintere-
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sado de quienes se movilizaron para

apoyar a las familias afectadas y a las
mas de 230 victimas mortales que dejé la
tragedia.

UGAM-COAG, parte activa de la res-
puesta social

La Organizacién Agraria cantabra parti-
cipé desde el primer momento en la
campana de recogida de materiales, ali-
mentos y suministros, poniendo a disposi-
cién su estructura social y su capacidad
de mouvilizacién en el territorio rural.

Luis Pérez Portilla, en representacién de
UGAM-COAG, recibié la medalla junto a
Fernando Gallo, de fontaneria Gallo y
Roberto de las Cuevas, de la empresa de

transporte Transnozal quienes colabora-
ron en el traslado de la ayuda hasta las
zonas afectadas.

Reconocimiento compartido
UGAM-*COAG quiere expresar su agra-
decimiento a todas las organizaciones,
colectivos y entidades que participaron
en la respuesta solidaria tras la DANA de
octubre de 2024. Su implicacién permitid
movilizar recursos esenciales en tiempo
récord. Del mismo modo, trasladamos un
reconocimiento especial a los ganaderos y
ganaderas que colaboraron aportando
enseres, ropa y materiales, demostrando
una vez mads que la solidaridad del
medio rural cdntabro es un valor profun-
damente arraigado.
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Innovacion Saludable, el valor
de contar con informacion
fiable para vivir méas y mejor

www.Innovacionsaludable.es

&%

Solidaridad Intergeneracional impulsa un
programa  estatal gue redtne evidencia

clentifica, experlencias vy hemamientas

practicas parg promover el envelecimiento
activo y saludable.

En un contsxto morcado por el envejecimientc da ba
pobiackn, intensoments an al medie ruml, contar con
imfarmacion fioble v occesitde resulta furdormenial
pora tomar decislones que afectan o nuestra colldad
de wido y o nueatro futuro. Con este  objetivo,
Solidaridod Interganaracional ha puasta an marcha ka
platalarme hoovacidn Soludable, un entome digital
concebidy pora convertirse en referencia en materia
de envejecimiento activo y soludable en Espofio.

infarmocién flable pora mejorar la calidod de vida

Lejos de ser un repositorlo mbs, Innovociin Saludable
roce Con una vooocitn clarn: generar confionzo. En un
FEHENEs en &l gqud |0 sobrainformackan v i Ko de
criterios contrastodos dificutan o tomo de declsionas,
egta hemamienta pore &l foco en ofrecer contanidos
rigurcacs, bosodos en evidencio cientifica v en
BEpEiencins reales que ya estdn funciononds en
distintos territorios. B provecto estatal estd finonciode
por el Instituto de MWoyores vy Servicics Socioles
(IMSERSD) v se aliea con las  principales
recomendaciones internocionales en solud ¥
envejecimients, o que refuenca su credibilidod y
utilidod prictica.

Loy pieatcafion s @std difigico @ un plblicn amplio, donde
los personos gue envejlecen de &0 y mas ofos son
protogonistos, ademds de profesionales dal dmibito
sociosanitaric,  personos  cwedodoros, entidodes v
cagperbes ol desarmallo faral,

Financio ol e e

L] & e

Poma respondsr g 8s5ta demands, nnoyocidn Soludabls o
fo ciars radre cantaniclos cuidledosaments sslsccionodos
y walkackas,

imoonpora un banco de buenas practicos con iniciativas
rpplicables que hon demostrado mpacto positivo en lo
CULOROMIG persondl, junto o wn repositono de estudiog
y publicociones sobre hibitos saludobles, prevencian,
naurociancio o tecnologio Gtil paro vivir mejor. Tombién
focilita o accesd o informocion actudlizoda solbre
rofmativa y politicos pdblieos, odemds de recursos
digitales comao herromientas, apticaciones y materioles
formativos pensados pora su usc en el dio a dio, con
parspactiva de génand y rural

Soluciones que contribuyen al enve|scimisnto acthva y
saludable

B provecte  (impulse  wng comocotoria  de
emprendimlents rural & intergereracional, arlentada a
identificar v opoyor solucionss  innowodoros  gue
cantribuyan al ervejecimiento activo y soludable y o ko
clinamizacihn del rredio rural,

En polobros de Amao leobel Esteban, presidenta de
Solidoridod  Intergenerdcional, “gueramos demostrar
gue vivie 100 afos con calidod de vida ez posible, i
dprendenos  ohrms Y SmMpeIoemos  Cuanto  antes,
odemas de genenar economio’.

ofidarided
n:argenergn:nne.l

Realiza

27 - n278 - Campo Vivo



MAQUETA REVISTA JUNIO 2026_BASERRI BIZIA 2elias.qxd 24/06/2026 11:%@;@;'% 28

CONECTATE CON UGAM

e

wWwWw.ugameoayg.org

Desde hace tiempo, hemos venido mejoran-
do nuestra pégina para ofrecerte una pla-
taforma adn maés organizada y accesible.
Ahora puedes encontrar todas nuestras noti-
cias sobre el sector agrario, eventos, proyec-
tos y mucho més. También, podrdas descar-
gar documentos y solicitudes directamente
desde el sitio. Estamos seguros de que la
nueva interfaz y la facilidad de navegacién
te encantaran.
Ademds, tambien contamos con péginas de
Facebook e Instagram.

ii biiscanos y siguenos para que no se

te escape ninguna noticia e informa~
cién importante para tu ganaderia!!

TODAS LAS NOTICIAS DE UGAM-COAGY LA
ACTUALIDAD DEL CAMPO, EN NUESTRA WEB

Os recordamos la direccién de nuestra pagi- PODRAS ACCEDER A NUESTRA
na web: WEB, FACEBOOK E INSTAGRAM
DESDE TU MOVIL, TABLET

U ORDENADOR

RECIBE LAS NOTICIAS
DE UGAM EN TU MOVIL

POR WHASAPP 2 SOMOS UN RERAO 00N

BT TRat - oy 1

L Rnn Bl g

A prrtar dal sz 1078 ee mnplis
© dmtervoto ping Les: proshae de manin
I i

PPRE e ot AP G LT B 1

LA VACA LINGUISTA
& VER 51 ME ACLARO... 51
f VACAS ¥ TORDS, . EL
) MUGIDO THENE QUE SER
w MUUL, MUUU=-CHAS,

Lm mULU-7

delaro- 213 d-gr-am ]

Tire- ks e s -t el En AT enic
do-la:oalihoackonrdo-uberculosis o

Recibe toda actualidad ganadera
en tu movil por Whatsapp en
tiempo real.

Para ello, guarda el namero de
UGAM

606 42 59 14 en los contactos de
tu mévil.

(Si no te llegan los Whasapps lla-
manos y te ayudamos

942 80 25 32).

Ademas, esta informacion perma-
necera en la Web de UGAM-COAG :
https://www.ugamcoag.org/

Asi podras acceder a la informa-
cion siempre que quieras desde tu
movil, ordenador o tablet.

28 : n278 - Campo Vivo

En junio el campo despierta,

la hierba se tumba en cambadas,
y el dia, largo como un suspiro,
alarga también las jornadas.

El ganado pace libre,entre flores que pintan
la finca entera,

y los terneros, tan guapos,

corren como si estrenaran la primavera.

La maleza aprieta fuerte,
pero el ganadero aprieta mas.
El verano asoma en San Juan
y el campo, bonito y vivo,
parece que quiere cantar.

EN LA HUERTA, POR JUNIO

La huerta ya empieza a ensefiar su cara buena.
Después de semanas de preparar la tierra y pelear
con los frios tardios, por fin se ve el huerto “hecho”,
con las plantas asentadas y creciendo con ganas.
Aun asi, es un mes de mucho trabajo fino: toca
vigilar los riegos y sallar sin descanso para mante-
ner a raya la maleza, que en cuanto te das la
vuelta te come medio bancal.

Queda un poco para recoger los primeros tomates,
pimientos y calabacines. Lo que si suele entrar ya
son las primeras judias.

Ojo con las lechugas: si las plantamos ahora, con el
calor y los dias tan largos, se suben enseguida.
Conviene elegir variedades de verano.

Junio es asi: un mes agradecido, pero exigente. La
huerta luce preciosa, pero te pide que no la des-
cuides ni un dia.
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VIDA (bovino,
equino, evine-caprino)

Unidn de Ganaderos y
Agriculiores Montafieses

RETIRADA

. ({QUE SEGURO NECESITAS?

B ]
é, UNION DE GANADEROS Y
AGRICULTORES MONTANESES

EL CUEVANO SLU

et de Lliradeeisg 5
Agrcu e WlonlEsass
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UGAM-COAG EN LAS REDES SOCIALES

Unien de Ganaderes ;
Agrieuterss Menmnsses

N
www.ugamcoag.org 3 LD,
FACEBOOK: ugam-coag uG ﬁ
INSTAGRAM: ugam.coag (4[]

UNION DE GANADEROS$ Y AGRICULTORES MONTANESES. JUNIO 2026. N° 78.
Edita: UGAM~-COAG; Imprimes J. Martinez. Diseiio/maquetacién: Eva $aiiudo Gémez.
Redaccién: Eva $aiiudo Gémez y servicios técnicos de UGAM-COAG. DEPOSITO LEGAL $A 448-2012

Publicacién financiada parcialmente por la Consejeria de Desarrollo Rural, Ganaderia, Pesca y Alimentacién del Gobierno
de Cantabria.

GUIA DE $ERVICIOS DE UGAM-COAG charlas informativas por la region.
Guia servicios UGAM (cuota sindical):
- Representacién sindical sector agrario en Cantabria, Madridy ~ Otres $ervicios (suponen coste adicional)s

Bruselas. - Servicio de Asesoramiento a Explotaciones: Gestién Libro
- Asesoramiento juridico: Consultas juridicas, recursos adminis- seguridad Alimentaria, Muestras forrajes y Andlisis de laborato-
trativos de ayudas y temas agrarios, Sociedades. rio, Revisién de libros y cumplimiento requisitos ayudas agra-
- Asesoramiento fiscal: Consultas fiscales, Declaracién renta rias. Estudio rentabilidad y alternativas.
médulos. - Servicios juridicos: Procedimientos judiciales (El Cuevano S.L.)
- Servicio de Ayudas Agrarias: Tramitaciones, consultas, - Seguros Agrarios: Seguros de ganado y cultivos (Agroseguro),
Solicitud Unica de Ayudas PAC. Responsabilidad civil, Tractores, Naves, Seguros generales: auto-
- Informacién agraria: Revista “Campo Vivo” y reuniones y mobviles, hogar,...
OFICINAS Y HORARIOS DE 942 64 65 59. Horario: de lunes y vier- de 10 a 14 horas.
UGAM-COAG nes, de 10:00 a 14:00 h. GAMA
Oficina Centrals C/ El Crucero, S/N.
Ferial de Ganados de POTES Telf.: 942 64 2114.
calle Obispo n? 13 de Potes.
Torrelavega. Tl P Horario: de martes a viernes,
o elf.: 942 73 80 66.
C/Fernéndo Arce. S/N. de 10:00 a 14:00 h.
Telf.: 942 80 25 32. Horario: lunes, de 10 a 14 horas.
Fax: 942 88 89 03. VILLACARRIEDO
MATAMOROSA
Avda. de los Indianos. . . X
Oficinas comarcales C/ Casimiro Sainz 44, 22 lzquierda,
Telf.: 942 59 06 97.
RAMALES H o de | . segundo despacho Dcha.
C/ Miguel de Cervantes n2 6 Telf./Fax: orario: de funes y Jueves, Telf.: 625 47 90 52.

SOLICITUD AFILIACION A UGAM-COAG

Nombre/apellidos: o gl

F. nacimiento:....c.commmmmmiseec NI -
Domicilio:...cmieimnenes

C.Picicicsscsies MUNICIPIO: o i o
Teléfono:....

Tipo de explotacidn (vacuno, caprine, ovino):...
N® cabezas ganado..................... hectireas terreno:......

5| desen afillarse a nuestra Orgesie seibs Agraria, rellene y finme £ cupin
de sollclewd v domicliiachin besceris ¥ envielos g UGAM-DOAG
Avda, Fermiade Arce®™ CF; M40 TORRELAVEGA

e



ANIMALES

Venta:

* Burro de la ralla de 5 afios. TIf: 633 29 12 78.
* Caballo hispano- bretén de monte. 6 afios. TIf:
670 31 98 20.

* 10 corderas de 1 afio y 1 macho. TIf:
653783332.

e Jatos y jatas limusines de inseminacion artifi-
cial con carta. TIf: 651681233.

e Jatos limusines con carta. TIf: 651 681 233.

e Jatas limusinas con carta. TIf: 651 044 483.

* Bueyes tudancos. TIf: 601 29 20 21.

* Novillas y terneras ecoldgicas. TIf: 605 28 72
62.

¢ 18 cabras y un chivo. TIf: 626 39 68 48.

* Buey tudanco del 5 afos. TIf:635 80 55 89.

* 200 cabras a escoger. En Castro Urdiales. TIf:
605 751 788.

¢ Potros hispano-bretones con y sin carta. TIf:
651 77 80 86.

* Carnero y cordero de cara negra. TIf: 699 67
85 91.

* Ternero de 8 meses muy noble. Hijo de
Delta. TIf: 722 34 74 46.

* 20 vacas mixtas prehadas y derechos de
pago base zona 3.3. TIf: 617 59 69 89.
*Terneros y terneras charoleses de las mejores
lineas genéticas. TIf: 685 18 26 09.

* Toro charoles en Los Tojos. TIf: 645 69 57 66.
*20 ovejas. 665 16 52 68.

*60 cabras en Matienzo. TIf: 670 33 45 58.

Compras

* Se necesitan perros bodegueros.

TIf:664 77 22 55

¢ 3,14 derechos de la region 5 y 8,69 derechos
de la regiéon 19. TIf: 639 00 11 98.

* 25,48 derechos. Region 6.3. (Ahora 17).
Subcostera TIf: 625 499 487.

* Yeguas monchinas.TIf: 654381054.

MAQUINARIA

Venta:

* Motocultor Pascuali, buen estado y documen-
tacion; y grua hidraulica . TIf: 657 18 25 02.

* Tanque de leche. De 3000 litros. Buen estado.

TIf: 618 83 92 47.

* Roto-enfardadora marca krone - comprime
F15b .Tienen apuntadas 5.000 bolas; y cabina
dispensadora de pienso Alfa Laval.TIf: 652 93
72 57.

* Tanque de leche. TIf: 639 934 041.

* Remolque ganadero para 2 vacas, bovinos,
caballos, etc,.. en buen estado, ITV al dia, 2
matriculas. TIf: 669 71 74 26.

e Cisterna de purin de 3000 I. ;cisterna- bebe-
dero de 3000 I. y segadora rotativa.

TIf: 671 122 839.

¢ Tractor New Holland 100cv. Carro mezclador
16m3, 2 rotores. Corrilladora de 2 anos. En
Parbayon.TIf: 699 69 49 01.

* 1 ordenadora de perola. Marca Westfalia. De
acero inoxidable. En buen estado. (Preguntar
por M2 Jose). TIf: 669 15 65 27.

* Grupo de vacio mas calderin de vacio.

TIf: 669 15 65 27.

e Cisterna de purin de 3000l con depresor de
5000 sin documentacion tIf:682 662 082.

e Tanque de leche marca Manus de 1030 litros
y circuito de ordefio Westfalia con tres puntos
de ordefo, en perfecto estado. Zona de Voto.
TIf: 639 93 40 41.

¢ Enfardadora mini Abbriata M60, muy buen
estado; Cisterna de purines de 2000 litros; tolva
de 400 kilos para esparcir quimico; peine sega-
dor; volteadora hileradora Zaga,para reparar;
tanque de leche de 900 litros y dos ollas de
ordefio. TIf: 628175114.

*Segadora rotativa Fella, seminueva, 2,70 m de
corte. 3200€. TIf: 659 78 59 79.

*Rastrillo hilerador CIMAG, como nuevo. Con
toma de fuerza. 3,40 m de ancho de trabajo.
2800€. TIf: 659 78 59 79.

* Tractor Valtra 6400 con anclajes de pala tri-
puntal delantero y toma de fuerza frontal, sega-
dora Aebi de orquillon, cisterna de 4.000 litros
preparada para cafidn y colimaco, segadora
Bertolini de rueda alta, carga pacas, cisterna
bebedero, rotabatos, Autocargador, cuchilla
para limpiar cuadras y pala trasera. TIf: 601 29
20 21.
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" TABLON DE ANUNCIOS

¢ Cisterna de abono de 5000 litros, con bomba
de 8.500, con papeles; Tractor Fiat 110Cv con
traccién delantera, 38 afios, ITV de 2023 y
remolque de transporte para 2 vacas. TIf: 942
50 64 01/ 604 81 98 92.

 Autocargador Carfor. 16m3, cisterna de 2500 |
Galagri, atropador de correas, sembradora de
maiz de 4 hileras Noli, cilindro para alisar tierra
de 2,10m de ancho, rotativa Fella de 2,10 m de
ancho y con acondicionador y tolva para echar
quimico. TIf: 639 00 11 90.

e Tanque de 730 litros. TIf: 685410103.

e 2 tanques de acero inoxidable. De 800 litros y
750 litros. En funcionamiento. TIf:942880103.

e Tanque de 730 litros. TIf: 685410103.

* 2 tanques de acero inoxidable. De 800 litros y
750 litros. En funcionamiento. TIf:942880103.

* Furgoneta por falta de actividad.Fiat Doblon
del 2010.195000 km. Revisiéon en enero 2024.
TIf: 942679130/ 605917155.

* Sala de ordefio Westfalia Surge. 10 puntos.
Seminueva. TIf: 687 61 85 82.

e 2 tanques de 800 y 850 litros. Marca Manus.
De Ganaderia Hnos Ortiz Garcia, Tonanes.
TIf:942 72 51 08.

¢ Segadora-atropadora Aebi de hoquillén en
buen estado. Con carro nuevo. También se
vende ordefiadora de 4 puntos Alfa Laval.
Ordefo directo. Lavado automatico. TIf: 942
810 717.

e Carro de moto segadora hileradora Rapid
Euro. TIf: 600 87 22 83.

*Cisternas (de 1700I, 4000l y 2800l), elevador
de mastil, cajon para llevar vacas en el tractor,
cazo de pala, cuchilla para brazos del tractor,
remolque, rastrillo, autocargador Class, carga-
pacas, pantalla de paquetones, rotovator y
sembradora de maiz.

TIf:601 29 20 21.

* Segadora Rapid Euro Hileradora, autocarga-
dor Potinger 24m3. Precio a convenir.

TIf: 675 32 00 52.

* Calesa de paseo de caballos.

TIf: 650 61 29 01.

* Remolque esparcedor marca JB de 6000kg
con ITV hasta febrero 2023. TIf:615 052 719.

* Tanque de leche de 2.400 litros marca alfa-
laval, silo de pienso de 10.000 kg, sala de
ordefio wesfalia de 4x4.

TIf: 699 54 34 57. (Maria Jesus)

e Tractor Jx95 con pala tenias y cisterna de
3000L con traccidn, revisién completa y el trac-
tor 2000 horas de trabajo. TIf: 651831401.

Compras

e Carro original de segadora Aebi. TIf: 942 59
70 71.

* Remolque basculante de segunda mano de
6000-7000 kg. TIf: 670 34 46 83.

OTROS

Venta:

e Se cede pasto. TIf: 600 69 42 09.

* Rollos de silo de hierba . Econémicos. Zona
Torrelavega. TIf: 633 775 594.

* 8 derechos. Region 17. TIf: 616 81 17 59.

* 11,48 derechos de regién 19.

TIf: 638 87 09 76.

* 3,8 derechos de region 17. TIf: 692 15 26 53.
¢ Rollos de hierba seca y siloTlf: 606639505.

¢ 16.4 derechos. ABRS de la region 17.

TIf: 639 93 40 41.

* Forraje de hierba henificada (seca) en
Valdeolea.Soy productor y tengo disponibilidad
de hierba, de pradera natural (producida a
1000m de altitud y con un sélo corte anual de
produccién).- Formato de empacado, paquetén
grande, medidas 120x 70cm x 2,35m (seis
cuerdas). Peso aproximado 260kg- Empacada
con la maxima calidad, con una humedad relati-
va igual o inferior al 12%.- Guardada en alma-
cén desde el momento del empacado.Hay posi-
bilidad de cargar camiones grandes, asi como
remolques de coche de transporte de caballos,
vacas, plataformas (siempre y cuando se cum-
pla con las medidas suficientes y permitidas
para el transporte por carretera).Para cualquier
duda o si prefieres visitar el almacén, no lo
dudes, sin ningiin compromiso, estoy a disposi-
cion.

TIf: 660351788. (Roberto).

¢ Derechos de la regiéon 19.

TIf: 689 95 15 02.

» Estacas de acacia. TIf: 601 29 20 21.

* 8 derechos de la PAC regién 19.

TIf: 600 23 89 92.

* 21'97 derechos, region 16. TIf: 676141238.
* 90 derechos de la region 16.TIf: 659309360.
* 10 derechos de region 17. TIf: 655 52 47 70.
* 30 derechos de la region 16.

TIf: 680540756.

¢ 8,93 derechos . Region 19. TIf: 669903598.
¢ 2,3 derechos. Region 19. TIf: 690763792.

¢ 91 derechos. Region 19. TIf: 693235777.

* 21'97 derechos, regién 16. TIf: 676141238

¢ 12 derechos de la region 16. TIf: 679 81 76
60.

FINCAS

*Se busca terreno de unas 8-10 hectareas con
ganaderia y vivienda, en Cantabria. Para gana-
deria de carne. TIf: 682 48 13 15.

*Se vende lote de fincas de diferente califica-
cion urbanistica. En la Penilla de Villafufre. Con
aprovechamiento agricola. TIf: 609 43 53 53.

* Se deja finca para administrar (pacer,
segar,...)de 60 carros. En Pando (Quijano).
También hay cagigas para hacer lefia .
Preguntar por Maria Luisa Gémez Diego. TIf:
600 694 209.

* Se alquila finca (sin cuadra) con agua. TIf: 676
132 358.

* Se compra o alquila explotacion ganadera de
vacuno de carne en extensivo (fincas, instala-
ciones, animales,...). Cerca del valle del Pas o
limitrofe con Burgos. TIf: 657 25 31 58.

BOLSA DE TRABAJO

* Trabajador con experiencia en ganado se
ofrece para explotaciéon ganadera. TIf:
643674670.

* Se busca personal para trabajar en invernade-
ro. Zona Suances. Preguntar por Raul. TIf: 695
19 27 11.

* Se ofrece pedn agrario. Para trabajar en cual-
quier lugar.Con experiencia en ganado de
leche. TIf. 673382498.

*Oscar. 29 afios. Colombiano. Busco trabajo en
el campo. Aprendo rapido. TIf: 643 95 92 24.

¢ Se busca peon ganadero para granja de
leche. Con contrato para 2-3 meses sin aloja-
miento. Que sepa ordefar. Escalante. TIf:
686777363.

* Se ofrece obrero ucraniano para explotacio-
nes ganaderas. Experiencia en maquinaria agri-
cola. Igualmente trabajos de construccion, enlu-
cir y pintar. Mantenimiento de instalaciones.
También se puede contratar matrimonio para
explotaciones ganaderas (con su esposa). TIf:
657804384.

*Servicios forestales, desbroce de fincas, tala,
plantacién, etc...Buenos precios. TIf: 622 83 58
37.

AYUDANOS A MEJORAR EL
TABLON DE ANUNCIOS
Sabemos que esta seccion es
de gran utilidad para I@s
ganader@s y agricultor@s.
Por ello, Con el fin de mejo-
rar el tablén de anuncios de
la revista “Campo Vivo”, te
pedimos gue nos llames
para retirar los anuncios
de lo que se haya vendido.
Llamanos al 619 69 30 30 o al
942 80 25 32 para poner y
retirar tu anuncio.
MUCHAS GRACIAS POR TU
COLABORACION

31 - n278 - Campo Vivo




MAQUETA REVISTA JUNIO 2026_BASERRI BIZIA 2elias.qxd 24/06/2026 11:23’g'na 32

e

Tecnologia
Util .

Servicios

VIVIRMASESUN s
]' LOGRO, VIVIR MEJOR
ES POSIBLE

' Comu nicaci%
A W

¥

Encuentra aqui la informacion y los
recursos parg EUHSEELH.HDZ

@ Pr-.'-‘lﬂ ticas '-:1". [ b -
Exitosas _ (% Ecosistemas
"":ln- i . o

Politicas " Estudios
Activas Ciencia

‘qi
1

F

Emprendimiento

o - ofidarded ¥ . 5
&Eﬁ“#‘“‘" - 1 q]m.-gm.-mum | @www.lnnnuacmnsaludahle.es

I




